Ressource proposée par I'ATP-BFC

RENFORCER VOS ]
PRATIQUES DU

TUTORAT fﬁﬂm’w@

RENFORCER VOS PRATIQUES DU TUTORAT est un parcours de formation et de reconnaissance pour soutenir et
renforcer la valorisation du role et des fonctions des tuteurs au sein des établissements d’enseignement
supérieur. Il se compose de 8 modules a la carte, articulés autour de 4 thématiques, et peut étre transmis « clé
en main », avec son kit d’animation, aux équipes pédagogiques intéressées.

Pour qui ?

Tous les étudiants en situation de tutorat et d’accompagnement de leurs
pairs  (tuteurs pédagogiques, d’accompagnement, d’accueil,
ambassadeurs, parrains, etc.).

Le kit existe en version frangaise et en version anglaise.

Objectifs d’apprentissage :

e |dentifier le role, les limites et
complémentarités des
différents types de tutorat ;

e |dentifier et transmettre des
ressources et pratiques ;

Renforcer vos pratiques du tutorat e Identifier et mobiliser ses
Le parcours propres réussites et celles du
8 modules a la carte : groupe de tuteurs ;

1. Faire émerger les différents types de tutorats et présenter les e Accompagner et orienter le
ressources et acteurs ; tutoré et le soutenir dans la
2. Co-construire un support pédagogique pour expliquer ce réle et méthodologie universitaire ;
accueillir e tutoré ; o e Expliquer son expérience et le
3. Id('entlfler et partager les ressources u\tlles a I'accompagnement ; transposer en compétences.
4. Clés et ressources pour « Apprendre a apprendre » ;
5. Identifier ses forces et ses réussites et les partager ;
6. Accompagner et soutenir I'apprentissage dans la durée ; 0 igwm’ waksisel.
7. Identifier les compétences développées dans la sphere s Loy .
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extracurriculaire ;
8. Reconnaissance et open badges pour rendre visible son
engagement ;
4 thématiques : métier, outils, posture, compétences.

Méthodes et outils

La démarche est active et collaborative : jeux pédagogiques, ateliers d’émergence et diverses mises en
situation. L'ingénierie pédagogique est hybride, avec des possibilités d’adaptation en tout distanciel.

Role de I'enseignant / de I'équipe pédagogique

e Identifier et mobiliser les étudiants-tuteurs ou ambassadeurs.
e (Co-)Animer les modules de formation grace au kit d'animation. Une
premiéere animation des modules de formation peut aussi étre assurée m OUTILS

avec les ingénieurs pédagogiques de I'ATP-BFC ou d’autres formateurs
expérimentés.

METIER

Moyens a mobiliser

Temps : chaque module dure 1 a 2h + le temps d’appropriation du kit.

Codt : kit d’animation gratuit.

Ressources humaines : enseignants, formateurs, tuteurs préalablement formés.
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Contact : ritm-bfc@ubfc.fr
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