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Le comité technique d'UBFC a examiné les 7 et 9 novembre 2022, les propositions
d’ouverture de postes aux concours 2023, a l'issue d’un dialogue entre la DRH et les
directeurs de service et d’'une discussion avec les représentants des personnels entamée
lors du CT du 27 septembre dernier.

Il est a noter que le nombre de concours ouverts en interne ne doit pas étre supérieur a
50 % du nombre total de postes offerts aux concours par corps dans |'établissement.

A l'issue de I'ensemble de ces concertations, il est proposé d’ouvrir quatre postes aux
concours 2023 : un poste en interne et trois aux concours externes. A savoir :

En interne :

e 1 poste d’Ingénieur.e d’'études a la Direction de la Recherche et des Ecoles
doctorales - bureau de la mission doctorale - Branche d’activité Professionnelle
(BAP) J — Administration et Pilotage — Chargé(e) de gestion administrative et d'aide
au pilotage opérationnel (J2C46).

En externe :

¢ 1 poste d’ingénieur.e d’études a la Direction des Affaires Financiéres — BAP
J - Gestion financiere et comptable - Chargé(e) de la gestion financiere et
comptable (J3E47).

e 1 poste de techicien.ne a la Direction des Ressources Humaines - BAP ] -
Ressources Humaines - Gestionnaire des ressources humaines, pour renforcer la
Direction.
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e 1 poste de technicien.ne a la Direction des Affaires Financieéres - BAP ] -
Gestion financiére et comptable (J4E44)

Le comité technique d'UBFC, réuni le 9 novembre 22 a donné un avis favorable, a
I'unanimité, a ces propositions d’ouverture de postes aux concours.

DELIBERATION
Il est demandé au Conseil d’administration de bien vouloir délibérer sur les propositions

d’ouverture de postes aux concours pour la campagne d’emplois 2023, telles que
présentées dans le rapport ci-dessus.
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