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APPEL À MANIFESTATION D’INTÉRÊT
Accompagner la reconnaissance des acquis des étudiants hors cursus

Cadre général et enjeux de l’Appel à Manifestation d’Intérêt :
Le levier 2 de RITM-BFC «Intégration de parcours différenciés, ouverts sur la société » soutient le développement et l’intégration dans les cursus  d’un panel d’activités transversales afin de donner une marque de fabrique UBFC « campus engagé ». Il vise ainsi la mise en place et la proposition d’unités d’enseignement (UE) sur 4 axes : engagement citoyen, développement des compétences sociales, sensibilisation à la recherche et entrepreneuriat. 
Dès sa genèse, le projet ambitionnait d’étendre cette culture de l’engagement à tous les niveaux et pour chaque filière d’UBFC et de ses membres, en dépassant une vision disciplinaire et compétitive des études par le développement des compétences sociales, en impliquant les enseignants et personnels administratifs et techniques dans cette dynamique.
[bookmark: _GoBack]Dans ce cadre, l’équipe du projet RITM-BFC souhaite soutenir par le biais de cet Appel à Manifestation d’Intérêt le développement de la reconnaissance des acquis des étudiants, hors cursus ou non reconnus dans le cursus (engagement citoyen, entrepreneuriat, pilotage de projet…), selon 3 scénarios : 
· validation a posteriori d’une expérience passée par l’équipe enseignante sous la forme d’une équivalence d’une UE disciplinaire ou de la validation d’une UE libre ou transversale
· validation durant l’année par l’équipe enseignante d’une expérience comme faisant partie intégrante du cursus au sein d’une UE disciplinaire ou validation d’une UE libre ou transversale
· reconnaissance d’aptitudes non inscrites dans le cursus (dispositifs de reconnaissance type open badge, e portfolio, voire nouvelle UE..)
Le dispositif propose un accompagnement technico-pédagogique des équipes intéressées basé sur une alternance d’ateliers et mises en pratique, ajustable selon les besoins des équipes et les dispositifs déjà en place dans les établissements.

Publics visés : Enseignants/personnels intéressés pour se former et accompagner les étudiants dans leur démarche de valorisation et d’explicitation de leurs expériences

Valorisation de l’engagement : 10h minimum de décharge par participant/HC/prime selon le rôle et l'engagement de chacun

Procédure : Les équipes ou personnes intéressées doivent retourner le formulaire en page 2 au plus tard le 27 avril 2021, précisant leurs besoins et actions envisagées, à ritm-bfc@ubfc.fr


Accompagner la reconnaissance des acquis des étudiants hors cursus 
Candidatures à titre personnel / en équipe
(2 à 3 pages maximum, annexes possibles en sus)

· Établissement(s)/Composante(s) : 

· Personnel(s) impliqué(s) (identité, fonction) : 

· Analyse du contexte (incluant la description d’éventuelles actions déjà déployées) :

· Intérêt porté par les candidats et plan d’action envisagé (cochez une des situations et précisez) :
☐Intéressés sans projet précis :
· Merci de préciser votre intérêt pour vous engager :

· Expériences des acteurs et besoins de formation/accompagnement :

☐Souhait de développer un projet déjà défini :

· Publics visés :

· Eventuel(s) partenaire(s) déjà identifié(s) :


· Expérience et rôle de chaque acteur et besoins de formation/accompagnement :


· Description des actions et soutien envisagés :









AMI « ACCOMPAGNER LA RECONNAISSANCE DES ACQUIS DES ÉTUDIANTS HORS CURSUS »
RITM-BFC – LEVIER 2 : INTÉGRATION DE PARCOURS DIFFÉRENCIÉS, OUVERTS SUR LA SOCIÉTÉ – piloté par Pierre Ancet (uB) et Anne Tatu (UFC)
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